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Navn:……………………………………………………………………………….

Bedrift: 1……………………………………………………………………………

       Bedrift: 2………………………………………………………………………………….

       Bedrift: 3………………………………………………………………………………….

Kjære elev!

Vi ønsker deg velkommen til et lite innblikk i bilbransjen! 

Når du nå skal prøve deg i arbeidslivet, vil vi først og fremst samarbeide om å gi deg erfaring i praktiske arbeidsoppgaver. Du kan lære mye av å se og høre, men mest lærer du av å gjøre arbeidet selv.

Vi ønsker at du skal trives hos oss. Bilfagene er fag hvor nettopp trivsel er svært viktig. Når du – og vi trives, trives også kundene.

På neste side finner du en oversikt over hva denne arbeidsboken inneholder. De øvrige sidene ber vi deg studere på egen hånd. Merk deg også at det er enkelte sider hvor du skal gjøre dine egne notater.

Når du kommer tilbake fra utplasseringsperioden, kan du bruke notatene dine til å lage en rapport/oppsummering som blant annet kan benyttes i norskfaget.

Videre vil bedriften skrive en vurdering av deg som utplasserings elev. Dette er en dokumentasjon som du senere kan legge med som vedlegg når du søker lærlingplass i våre bedrifter.

Slik bruker du arbeidsboken:

· Ha den med deg på jobben hver dag.

· Fyll ut sidene 6-8 sammen med din veileder/kontaktperson i bedriften.

· Skriv ned dine opplevelser og erfaringer hver dag. Om arbeidet du utfører selv, det arbeidet som gjøres på forskjellige steder i bedriften, hva du lærer, hva du synes om bedriften. Bruk dette i oppsummeringen.

· Skriv ned ting du lurer på. Spør veileder/kontaktperson eller andre ansatte i bedriften når du har anledning.

Husk at dette er en unik mulighet til å ”selge deg selv” med tanke på lærlingplass etter avsluttet skolegang. Selv om du ikke har noe ønske om å fortsette som lærling i utplasseringsbedriften, kan gode referanser fra utplasseringen være svært viktig senere.

Velkommen til å se – og lære!

  – lykke til!

Heftet ligger på hjemmesiden vår under skoleelev

http://www.ohih.no
I denne arbeidsboken finner du:
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 utdannet

er ikke utdannet, men

ferdig…..
PERSONALIA

Dette heftet tilhører: _______________________________________

Adresse:________________________________________________

Telefonnummer:___________________Fødselsdato:_______________

Fra skole:_______________________________________________

Kontaktperson skole:_______________________________________

Opplæringsbedrift 1:______________________________________

Programområde::_________________________________________

Dato for utplassering::______________________________________

Veileder/kontaktperson:_____________________________________

Tlf. nummer til bedrift:
Opplæringsbedrift 2:______________________________________

Programområde::_________________________________________

Dato for utplassering 2:____________________________________

Veileder/kontaktperson:_____________________________________

Tlf. nummer til bedrift:
Opplæringsbedrift 3:______________________________________

Programområde::_________________________________________

Dato for utplassering 3:____________________________________

Veileder/kontaktperson:_____________________________________

Tlf. nummer til bedrift:
Viktig å tenke på før utplasseringen starter….

	· Undersøk i god tid når du skal møte opp, og hvem du skal spørre etter.
	Navn

Periode 1

Periode 2

Periode 3



	· Husk korrekt antrekk.
	Antrekk

Periode 1

Periode 2

Periode 3



	· Møt frem i god tid! Her er det snakk 

om å vise at man kan ta ansvar. (Kanskje  på tide med ny vekkerklokke?)
	Fremmøtetid

Periode 1

Periode 2

Periode 3




· Et fast håndtrykk og høflig fremtreden er god folkeskikk når du treffer dine

      nye kollegaer.

· Ta med noe å skrive på og med. Det blir mange nye inntrykk, og mye du skal 

      huske på. Gjør det til en vane å notere prosedyrer, fremgangsmåter etc. 

      allerede fra første dag (side 8).

· Skriv ned navn på kontaktperson/veileder, samt telefonnummer du kan få 

      bruk for.

· Husk at arbeidslivet ikke har ”skoletimer”. Det er dermed ikke friminutt – 

      røykepause etter tre kvarters arbeid………

· I løpet av den første dagen skal du få informasjon om arbeidstider, 

      spisepauser, røykepauser, bedriftens personalregler og bruk av mobil i 

      arbeidstiden. Får du ikke dette – så spør!

· Husk at dette er den første dagen i resten av ditt liv – gjør det beste ut av den!

Hva forventer opplæringsbedriften av deg?

· At du møter presis og stiller skiftet og klar når arbeidsdagen starter.

· Gir beskjed hvis du er forhindret fra å møte på jobb.  Senest ved starten av arbeidsdagen! 

· Deltar aktivt i opplæringen – viser interesse, stiller spørsmål, noterer.

· Medvirker til et godt samarbeidforhold ved å vise god folkeskikk og normal

     høflighet.

Forsikring

Ulykkesforsikring
Elever i videregående skole er ulykkesforsikret hos If Skadeforsikring. Forsikringen gjelder når elevene, under skolens ledelse og ansvar, deltar i undervisning, idrettsøvelser, ekskursjoner, reiser, stevner og lignende. Forsikringen gjelder også utenfor skolens område i midttime/storefri og på direkte vei til/fra skole/undervisningssted.

For elever som er utplassert i næringslivet, gjelder ulykkesforsikringen når utplasseringen inngår som ledd i undervisningen. Forsikringen gjelder under arbeid på arbeidsstedet i arbeidstiden og på direkte vei mellom hjem og arbeidssted.

Yrkesskadeforsikring

Lov om yrkesskadeforsikring pålegger arbeidsgiver/bedriften å tegne yrkesskadeforsikring for alle som er i dennes tjeneste, herunder utplasserte elever. For elever utplassert i enkeltmannsforetak har fylkeskommunen tegnet en egen yrkesskadeforsikring hos KLP.
Det viktigste i vår bransje

Du må like å omgås mennesker, like en utfordring og være glad i å utforske nye ting. Nøyaktighet i utførelsen av arbeidet er viktig og det samme er god orden.

Men, å være i teknologifagene kan også være hektisk og anstrengende. 

Å jobbe med teknologi krever at du:

[image: image3.wmf]
· er interessert

· er høflig og forekommende                                                              

· er godt orientert om bedriften

· har gode kunnskaper om bedriftens teknologi                             

· er kundeorientert

· har gode samarbeidsevner         

 Første dag av utplasseringen

Når du kommer den første dagen, vil den i bedriften som har ansvaret for deg, sørge for at du blir;

· kjent med bedriften






· kjent med dine nye arbeidskollegaer

                                                       

· kjent med arbeidet ditt

Under samtale med veileder/kontaktperson, kan du gjerne notere ned hva som er dine arbeidsoppgaver de første dagene.

	Hva jeg skal gjøre

(beskrivelse eller moment nr)
	Periode
	Sammen med instruktør

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Hva må jeg selv sørge for:

	Hva jeg skal gjøre

(beskrivelse eller moment nr)
	Periode
	Sammen med instruktør

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Hva må jeg selv sørge for:

Sjekkliste

I denne sjekklisten finner du rubrikker for opplysninger det er viktig for deg å vite. Start med utfyllingen allerede første dag. Spør din veileder/kontaktperson hvis du ikke har fått fullstendige opplysninger.

Hvem er ansvarlig for hva hos oss

	Ansvarsområde
	Hvem

	Periode 1 Sjef
	

	                  HMS
	

	Periode 2 Sjef
	

	                  HMS
	

	Periode 3 Sjef
	

	                  HMS
	


Min veileder/kontaktperson (navn og telefonnummer);
	Periode 1

	Periode 2

	Periode 3


Hvis jeg blir syk? Hvem skal ha beskjed? Når og hvor ringer jeg

	Periode 1

	Periode 2

	Periode 3


Helse, miljø og sikkerhet

	Hurtigsjekk før oppstart av jobb:

· Informasjon om rutiner ved brann!

· Førstehjelpsutstyr. Hvor finnes det?

· Hvilke verneutstyr skal brukes?

· Bruk av kraner, trucker og annet maskinelt utstyr kan kun benyttes av personell med relevant sertifikat / opplæring

Nødvendig informasjon om sikkerhet ved bedriften er gitt

Sign. bedrift:  Periode 1

                          Periode 2

                          Periode 3

Sign. elev:       Periode 1

                          Periode 2

                          Periode 3
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       Hva forventer jeg av utplasseringsperioden?

Skriv kort hva du forventer av utplasseringen din.
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Periode 1

Periode 2

Periode 3

Beskrivelse av opplæringsbedriften!

Her skriver du kort hvordan bedriften er organisert og hva den produserer.

Periode 1

Periode 2
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Periode 3

Momenter for opplæringen

	Moment
	
	Bedrift nr
	Teoretisk
	Praksis
	Dato
	Signatur
	Vedlegg

	
	Fag: Bilskadefaget


	
	
	
	
	
	

	
	Hovedområde: Bilskadereparasjon
	
	
	
	
	
	

	1
	Behandle kunder i tråd med bedriftens retningslinjer for kundebehandling 
	
	
	
	
	
	

	2
	Diskutere faglige løsninger med arbeidskollegaer og ledelse 
	
	
	
	
	
	

	3
	Planlegge og tilrettelegge gjennomføringen av arbeidsoppdraget 
	
	
	
	
	
	

	4
	Bruke håndverktøy, luftverktøy, elektrisk verktøy, og utføre service og vedlikehold på disse
	
	
	
	
	
	

	5
	Demontere, montere og tilpasse sveisede, skrudde og limte komponenter 
	
	
	
	
	
	

	6
	Skifte og reparere deler på elektriske og elektroniske anlegg og sikkerhetsutstyr i tråd med prosedyrer 
	
	
	
	
	
	

	7
	Montere og justere hovedlys etter gjeldende kjøretøyforskrifter 
	
	
	
	
	
	

	8
	Demontere og montere klimaanlegg, fylle og trykkprøve anlegget
	
	
	
	
	
	

	9
	Sammenføye like og ulike materialer ved mig- og tig-sveising, motstandsveising, plastsveising, mig lodding, myk og hardlodding
	
	
	
	
	
	

	10
	Sikre elektriske og elektroniske komponenter under sammenføyning
	
	
	
	
	
	

	11
	Utføre en- og to- komponentliming, skruing og nagling
	
	
	
	
	
	

	12
	Reparere små skader på glass og skifte limte ruter 
	
	
	
	
	
	

	13
	Innfelle og tilpasse sveisede komponenter
	
	
	
	
	
	

	14
	Utføre krymping og varmebehandling, og forklare hvordan varmen påvirker metallegeringer 
	
	
	
	
	
	

	15
	Vurdere skadeomfang på karosseri og velge reparasjonsmetode etter produsenters anvisninger
	
	
	
	
	
	

	16
	Sette opp bil på jigg og rettebenk etter målebrevsdokumentasjon og utføre nødvendige målinger
	
	
	
	
	
	

	17
	Utbedre skjevheter i karosseri og ramme og forhindre spenningsdeformasjoner
	
	
	
	
	
	

	18
	Gjøre greie for oppbygningen av strukturen i moderne karosseri, og forklare begrepene aktiv og passiv sikkerhet
	
	
	
	
	
	

	19
	Koble opp og bruke systemtestere og feilsøkingsverktøy
	
	
	
	
	
	

	20
	Rengjøre overflater og forklare nødvendigheten av dette
	
	
	
	
	
	

	21
	Påføre fyllmaterialer som karosseritinn og ulike typer sparkel
	
	
	
	
	
	

	22
	Bearbeide en skadet overflate frem til påføring av fyller
	
	
	
	
	
	

	23
	Sikre materialer mot korrosjon og oksidasjon, og forklare materialenes innvirkning på hverandre
	
	
	
	
	
	

	24
	Skifte og kontrollere komponenter i drivverk, understell, hjul og bremser, og forklare funksjonen og betydningen av vinklene i for- og bakstilling
	
	
	
	
	
	

	25
	Velge å bruke materialer ut i fra rasjonelle, økonomisk og miljømessige hensyn    
	
	
	
	
	
	

	26
	Velge verneutstyr til ulike arbeidsoperasjoner
	
	
	
	
	
	

	
	Hovedområde: Kvalitet og dokumentasjonsarbeid
	
	
	
	
	
	

	27
	Følge arbeidsordre og takstdokumenter og gjøre rede for moderne takseringssystem
	
	
	
	
	
	

	28
	Finne frem og bruke produkt- og HMS datablad
	
	
	
	
	
	

	29
	Risikovurdere arbeidsoppdraget og gjøre rede for bedriftens internkontrollsystem
	
	
	
	
	
	

	30
	Dokumentere at arbeidet er i samsvar med gjeldende produsentkrav, lover, forskrifter, regler og krav til HMS
	
	
	
	
	
	

	31
	Registrere avvik og skrive avviksrapporter
	
	
	
	
	
	

	32
	Vurdere og dokumentere kvaliteten på utført arbeid
	
	
	
	
	
	

	33
	Velge utstyr, komponenter og arbeidsmetoder ut fra produsentkrav og prosedyrer
	
	
	
	
	
	

	34
	Innhente nødvendig informasjon for arbeidsoppdraget fra lokale, nasjonale og internasjonale arkiv
	
	
	
	
	
	

	35
	Gjøre rede for fagets opprinnelse og utvikling og reflektere over fagets plass i fremtiden
	
	
	
	
	
	

	
	Fag: Billakkering


	
	
	
	
	
	

	
	Hovedområde: Billakkering
	
	
	
	
	
	

	36
	Behandle kunder i tråd med bedriftens retningslinjer for kundebehandling 
	
	
	
	
	
	

	37
	Diskutere faglige løsninger med arbeidskollegaer og ledelse 
	
	
	
	
	
	

	38
	Planlegge og tilrettelegge gjennomføringen av arbeidsoppdraget 
	
	
	
	
	
	

	39
	Rengjøre overflater og forklare nødvendigheten av dette
	
	
	
	
	
	

	40
	Vurdere skadeomfang på arbeidsoppdraget og velge reparasjonsmetode etter produsenters anvisninger
	
	
	
	
	
	

	41
	Følge prosedyrer for arbeid i tilknytning til sikkerhetsutstyr, elektriske og elektroniske komponenter
	
	
	
	
	
	

	42
	Demontere og montere komponenter som er festet på enkle måter
	
	
	
	
	
	

	43
	Bruke håndverktøy, luftverktøy og elektrisk verktøy, og utføre service og vedlikehold på disse
	
	
	
	
	
	

	44
	Velge og bruke verneutstyr til arbeidsoperasjoner
	
	
	
	
	
	

	45
	Sikre materialer mot korrosjon og oksidasjon, og forklare materialenes innvirkning på hverandre
	
	
	
	
	
	

	46
	Påføre ulike typer sparkel og fyllmaterialer 
	
	
	
	
	
	

	47
	Velge lakkfarge ut fra arbeidsoppdrag og foreta eventuelle justeringer
	
	
	
	
	
	

	48
	Ferdigblande lakkprodukter til bruk og kontrollere viskositet på grunninger, basefarge og topplakk
	
	
	
	
	
	

	49
	Velge og bruke sprøyteutstyr for utskygging, småflekklakkering og effektfarger
	
	
	
	
	
	

	50
	Utføre maskering og gjør rede for grunnprinsippene ved flerfarge- og designlakkering
	
	
	
	
	
	

	51
	Velge og bruke materialer ut i fra rasjonelle, økonomiske og miljømessige hensyn
	
	
	
	
	
	

	52
	Utføre pensling, strukturpåføring og karosseritetning 
	
	
	
	
	
	

	53
	Bruke lakkblanderom, vaskeutstyr, sprøytekabin og 
	
	
	
	
	
	

	54
	Vedlikeholde sprøyteutstyr, sprøytekabin og lakk-blanderom i henhold til produsentenes prosedyrer
	
	
	
	
	
	

	55
	Utføre kvalitetskontroll på eget arbeid
	
	
	
	
	
	

	56
	Identifisere og reparere lakkdefekter og utføre lakkpleie 
	
	
	
	
	
	

	57
	Utføre en-og to- komponentliming og sveising av småskader 
	
	
	
	
	
	

	58
	Utføre resirkulering av lakkproduktene og behandle spesialavfall i tråd med retningslinjer
	
	
	
	
	
	

	
	Hovedområde: Kvalitet og dokumentasjon
	
	
	
	
	
	

	59
	følge arbeidsordre og takstdokumenter og gjøre rede for takseringssystem
	
	
	
	
	
	

	60
	Finne frem og bruke produkt datablad og HMS-datablader
	
	
	
	
	
	

	61
	Risikovurdere arbeidsoppdrag i tråd med bedriftens internkontrollsystem
	
	
	
	
	
	

	62
	Dokumentere at arbeidet er i samsvar med gjeldende produsentkrav, lover, forskrifter, regler, og HMS-krav 
	
	
	
	
	
	

	63
	Registrere avvik og skrive avviksrapporter
	
	
	
	
	
	

	64
	Vurdere og dokumentere kvaliteten på utført arbeid
	
	
	
	
	
	

	65
	Dokumentere at utstyr, komponenter, produkter og arbeidsmetoder er valgt ut fra produsentkrav og prosedyrer
	
	
	
	
	
	

	66
	Innhente nødvendig informasjon for arbeidsoppdraget fra lokale, nasjonale og internasjonale arkiv
	
	
	
	
	
	

	67
	Gjøre rede for fagets opprinnelse og utvikling og reflektere over fagets plass i fremtiden
	
	
	
	
	
	

	68
	Gjøre rede for lærebedriftens organisering og bransjeorganisasjonenes rolle 
	
	
	
	
	
	

	69
	Gjøre rede for økonomiske og driftsmessige konsekvenser av driftsstans og betydningen av forebyggende vedlikehold
	
	
	
	
	
	

	
	Fag: Karosserimakerfaget


	
	
	
	
	
	

	
	Hovedområde: Chassis og understell
	
	
	
	
	
	

	70
	Finne understellsnummeret på kjøretøyet og gjøre rede for hva slags informasjon som ligger i dette
	
	
	
	
	
	

	71
	Modifisere chassiset i samsvar med de kravene produsentene setter til påbygg 
	
	
	
	
	
	

	72
	Modifisere og justere fjøringssystem i samsvar med krav
	
	
	
	
	
	

	73
	Demontere, montere og justere originale el-, luft- og bremsesystem i chassiset i tråd med krava ved påbygging
	
	
	
	
	
	

	74
	Montere hydraulikk, kompressor og aggregat med 

rør og slanger og modifisere slikt utstyr
	
	
	
	
	
	

	
	Hovedområde: Karosseri, påbygg og materiallære
	
	
	
	
	
	

	75
	Velge materiale i samsvar med konstruksjonstegninger og gjøre rede for hvilken innflytelse materialene har på hverandre


	
	
	
	
	
	

	76
	Produsere, tilpasse og montere halvfabrikata og utstyr etter konstruksjonstegninger
	
	
	
	
	
	

	77
	Føye sammen konstruksjoner med ulike legeringar og egenskaper
	
	
	
	
	
	

	78
	Forklare hvordan materialene oppnår styrken sin
	
	
	
	
	
	

	79
	Tilpasse, montere og føye sammen ulike rørmateriale og rørtyper
	
	
	
	
	
	

	80
	Stille inn og bruke sveiseapparat og bearbeidingsmaskiner for karosseribygging og forklare hvordan utstyret er bygd opp, og åssen egenskaper det har
	
	
	
	
	
	

	81
	Bruke motstandspunktsveisemaskiner, forklare krava til kvalitet i sveis og gjøre rede for åssen avgrensinger metoden har 
	
	
	
	
	
	

	82
	Utføre karosseri- og innreiingsarbeid ut fra arbeidsbeskrivinger 
	
	
	
	
	
	

	83
	Varmebehandle karosseri og chassismateriale i tråd med beskrivinger fra fabrikanten 
	
	
	
	
	
	

	84
	Overflatebehandle ulike materialer og forklare valg av metode med tanke på korrosjon og oksidasjon
	
	
	
	
	
	

	85
	Gjøre rede for krav til styrke i konstruksjonen og hva som er viktig ved aktiv og passiv trygghet
	
	
	
	
	
	

	86
	Montere og reparere kunststoffmateriale
	
	
	
	
	
	

	87
	Montere og skifte vindusglass
	
	
	
	
	
	

	88
	Montere instrumentpanel og styringspanel  
	
	
	
	
	
	

	89
	Montere side- og underkjøringshinder etter krava i kjøretøyforskrifta 
	
	
	
	
	
	

	90
	Bygge hjelperamme og montere chassisinnfestinger etter de krava produsenten setter til påbygg
	
	
	
	
	
	

	
	Hovedområde:Elektro-, termo- , VVS-teknikk
	
	
	
	
	
	

	91
	Sikre elektrisk anlegg mot skader av høge spenninger etter rettledninger fra produsenter, og gjøre rede for farene ved dette arbeidet
	
	
	
	
	
	

	92
	Demontere og montere batteri i tråd med krav til helse, miljø og trygghet
	
	
	
	
	
	

	93
	Bruke relevant måleutstyr i samsvar med arbeidsoppdrag
	
	
	
	
	
	

	94
	Utføre kabelstrekk, oppkopling og feilsøking på elanlegg etter koplingsskjema, og sikre anlegget mot ytre skader
	
	
	
	
	
	

	95
	Montere utstyr tilkopla de originale systema i kjøretøyet i samsvar med rettledninger
	
	
	
	
	
	

	96
	Montere og justere styringer for elektriske, hydrauliske og pneumatiske komponenter i påbygg
	
	
	
	
	
	

	97
	Montere lys etter kjøretøyforskriftene
	
	
	
	
	
	

	98
	Montere rørgater og kanaler som transporterer vann og luft i kjøretøyet
	
	
	
	
	
	

	99
	Montere støy- og brannhindrende isolasjon etter branntekniske forskrifter og gjøre rede for aktuelt slukkeutstyr
	
	
	
	
	
	

	100
	Montere varmeanlegg med slanger og tilhørende utstyr etter spesifikasjoner
	
	
	
	
	
	

	101
	Montere klimaanlegg og forklare oppbygging og virkemåte
	
	
	
	
	
	

	102
	Montere utstyr for temperaturregulering av gods og utføre funksjonstest
	
	
	
	
	
	

	103
	Montere utstyr som inneholder digitalteknikk, og gjøre rede for grunnprinsippene i systemet 
	
	
	
	
	
	

	104
	Funksjonsteste VVS-anlegg
	
	
	
	
	
	

	105
	Montere lyd-, bilde- og kommunikasjonsutstyr i kjøretøyet etterrettledning fra produsenten 
	
	
	
	
	
	

	
	Hovedområde: Kvalitet og dokumentasjon
	
	
	
	
	
	

	106
	Legge opp arbeidet etter produksjonsplaner og arbeidsbeskrivinger, og rapportere om framdrifta i produksjonen
	
	
	
	
	
	

	107
	Dokumentere at arbeidet er utført i samsvar med arbeidstegninger og spesifikasjoner
	
	
	
	
	
	

	108
	Lage arbeidsplan og framdriftsplan etter logistikksystem i bedriften
	
	
	
	
	
	

	109
	Arbeide i tråd med krav til helse, miljø og trygghet
	
	
	
	
	
	

	110
	Vurdere risikoen ved arbeidsoppdraget, gjøre rede for internkontrollsystemet i bedriften og registrere avvik
	
	
	
	
	
	

	111
	Håndtere og systematisere bruk av personlig verktøy 
	
	
	
	
	
	

	112
	Bruke verneutstyr for ulike typer maskiner og utstyr 
	
	
	
	
	
	

	113
	Gjøre rede for kvalitetskrav og rutiner for forbedringsarbeid i bedriften
	
	
	
	
	
	

	114
	Håndtere spesialavfall i tråd med lover og forskrifter 
	
	
	
	
	
	

	115
	Gjøre rede for fagets opphav og utvikling og reflektere over framtidsutsiktene for faget
	
	
	
	
	
	


Vurderingskriterier:

HMS: Hvordan eleven oppfører seg i forhold til HMS. Viser eleven at han tenker på sikkerhet under utførelsen av oppdraget?

YRKESSTOLTHET: Holdninger og interesse til  faget, kvalitet på produkt, kvalitet på egen utførelse, egne kunnskaper og ferdigheter.

HÅNDLAG: Håndverksmessig utførelse

KREATIVITET/PROBLEMLØSNING: Evne til og se muligheter, dra nytte av tidligere erfaringer.

PUNKTLIGHET: I forhold til : oppmøte på arbeidsplassen, leveringstider, pauser/lengde på pauser, gjennomføring av planer.

SELVSTENDIGHET: Hvor selvstendig eleven er i arbeidet, tar ansvar for oppgavene eleven får tildelt, og kan være med å planlegge egen arbeidsdag.

SAMARBEIDSEVNE: Fungerer godt i avdelingen, kan samarbeide med andre avdelinger og andre faggrupper, 

ORDEN: Er opptatt av orden og ryddighet, evner å holde orden i området uten for mye resursbruk, setter på plass verktøy og deler fortløpende.

UTFØRELSE: Er opptatt av å jobbe raskt, sikkert og effektivt

KVALITET: Er opptatt av å levere varer til riktig tid og en riktig kvalitet.

FRAMFERD: Oppførsel i forhold til kolleger, sosiale antenner, vet å sette grenser, generelt god ”folkeskikk”

FAGKUNNSKAP: Har gode faglige kunnskaper og ferdigheter, og evner å bruke disse i det daglige arbeidet

ARBEIDSBOK: Føring av arbeidsbok, ansvar for egen læring, dokumentasjon

Godkjent av ansvarshavende:

​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​   ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​Sted/Dato






Rektor 
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Her skal du notere hva du har gjort de forskjellige dagene. 
PERIODE  1

 

	Dag
	Dato
	I dag har jeg arbeidet med, og opplevd:
	Vedlegg

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	


PERIODE  2

 

	Dag
	Dato
	I dag har jeg arbeidet med, og opplevd:
	Vedlegg

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	


PERIODE 3


	Dag
	Dato
	I dag har jeg arbeidet med, og opplevd:
	Vedlegg

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	


Oppsummering av opplæringsperioden

Her skriver du inn hva du synes har vært bra/mindre bra ved denne utplasseringen. Her må man ikke glemme å gå litt i seg selv, - var det noe du kunne gjort annerledes i denne perioden? Kunne du tenke deg å gå læretiden på denne bedriften? Har du hatt noe fravær i løpet av utplasseringsperioden? 

I så fall – hvorfor? 
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Skriv inn dine opplevelser og tanker rundt denne utplasseringen!

	Periode 1




Oppsummering av opplæringsperioden

Her skriver du inn hva du synes har vært bra/mindre bra ved denne utplasseringen. Her må man ikke glemme å gå litt i seg selv, - var det noe du kunne gjort annerledes i denne perioden? Kunne du tenke deg å gå læretiden på denne bedriften? Har du hatt noe fravær i løpet av utplasseringsperioden? 

I så fall – hvorfor? 

Skriv inn dine opplevelser og tanker rundt denne utplasseringen!

	Periode 2




Oppsummering av opplæringsperioden

Her skriver du inn hva du synes har vært bra/mindre bra ved denne utplasseringen. Her må man ikke glemme å gå litt i seg selv, - var det noe du kunne gjort annerledes i denne perioden? Kunne du tenke deg å gå læretiden på denne bedriften? Har du hatt noe fravær i løpet av utplasseringsperioden? 

I så fall – hvorfor? 

Skriv inn dine opplevelser og tanker rundt denne utplasseringen!

	Periode 3




Generell vurdering av eleven i periode 1 

Gi eleven en ærlig tilbakemelding på hvordan det går. 

	Hvordan fungerer opplæringen ?
	Meget bra       Bra          Mindre bra


	FAGLIG
	
	
	
	
	
	

	INNSATS/INITIATIV/MOTIVASJON
	
	
	
	
	
	

	GJENNOMFØRT DELFAGPRØVE ?
	
	
	
	
	
	

	SELVSTENDIGHET
	
	
	
	
	
	

	TRIVSEL
	
	
	
	
	
	

	OPPMØTE / PUNKTLIGHET
	
	
	
	
	
	

	SAMARBEID MED ANDRE
	
	
	
	
	
	

	FORHOLD TIL HMS
	
	
	
	
	
	

	FØRING AV ARBEIDSBOKA
	
	
	
	
	
	


  

Karakter:            Bestått meget godt
            Bestått
      Ikke bestått

	Kommentar:




Underskrift:



Dato: ………/………-…………

Elev                                      Kontaktlærer                                Faglig leder/ instruktør

Generell vurdering av eleven i periode 2 

Gi eleven en ærlig tilbakemelding på hvordan det går. 

	Hvordan fungerer opplæringen ?
	Meget bra       Bra          Mindre bra


	FAGLIG
	
	
	
	
	
	

	INNSATS/INITIATIV/MOTIVASJON
	
	
	
	
	
	

	GJENNOMFØRT DELFAGPRØVE ?
	
	
	
	
	
	

	SELVSTENDIGHET
	
	
	
	
	
	

	TRIVSEL
	
	
	
	
	
	

	OPPMØTE / PUNKTLIGHET
	
	
	
	
	
	

	SAMARBEID MED ANDRE
	
	
	
	
	
	

	FORHOLD TIL HMS
	
	
	
	
	
	

	FØRING AV ARBEIDSBOKA
	
	
	
	
	
	


  

Karakter:            Bestått meget godt
            Bestått
      Ikke bestått

	Kommentar:




Underskrift:



Dato: ………/………-…………

Elev                                       Kontaktlærer                                Faglig leder/ instruktør
Generell vurdering av eleven i periode 3 

Gi eleven en ærlig tilbakemelding på hvordan det går. 

	Hvordan fungerer opplæringen ?
	Meget bra       Bra          Mindre bra


	FAGLIG
	
	
	
	
	
	

	INNSATS/INITIATIV/MOTIVASJON
	
	
	
	
	
	

	GJENNOMFØRT DELFAGPRØVE ?
	
	
	
	
	
	

	SELVSTENDIGHET
	
	
	
	
	
	

	TRIVSEL
	
	
	
	
	
	

	OPPMØTE / PUNKTLIGHET
	
	
	
	
	
	

	SAMARBEID MED ANDRE
	
	
	
	
	
	

	FORHOLD TIL HMS
	
	
	
	
	
	

	FØRING AV ARBEIDSBOKA
	
	
	
	
	
	


  

Karakter:            Bestått meget godt
            Bestått
      Ikke bestått

	Kommentar:




Underskrift:



Dato: ………/………-…………

Elev                                       kontaktlærer                                Faglig leder/ instruktør


	Egne notater:




	Egne notater:





	Veien til et yrke i bilbransjen






Teknikk og industriell produksjon





Videregående trinn 1


(Vg1)





1. år





Videregående trinn 2


(Vg 2)





2. år








Opplæring i bedrift eller Videregående trinn 3 (Vg3)


3. år                   4. år





Billakkererfaget





Bilskadefaget








Karosserimakerfaget





Påbygging til generell studiekompetanse








Bilskade, lakk, og karosseri








PAGE  
1

